SITUACION Y FUNCIONES [CE LA ESCUELA RURAL

I DIAGNOSTICO
La comunidad;
-despoblamiento y aislamiento de las zonas rurales.pyjij|f $aj| j 0Sg
-pocos medios de trabajo.
-falta de estimulos.
-emigracion de alumnos de 50. y 60s. afos.

La Escuela i
-institucion estable en el medio.

-generalmente cuenta con apoyo de la comunidad,
-cerrada al Medio.
-no existe coordinacion entre Inspeccion,Direccidn,

Maestros y Comunidad”
-existe solamente fiscalizacidn.y no orientacién y
apoyo al Docente y su medio.
-mera trasmisora de conocimientos.

El Maestro:
-carece de preparacion para enfrentarse al medio ru-

ral.
-generalmente,trabajan en este medio recién egresados
con un minimo de experiencia.

-muchas veces ejerce su profesion no por vocacion,
sino porque no tiene otras oportunidades.

-falta de apoyo desde arriba hacia abajo.

-poca valoracion en el escalaféon por trabajar en ese

medio.
-desatencion,por parte del maestro,de su tarea como

trabajador social en el medio.

ASPIRACIONES
/Una escuela abierta al medio.

-Debe dar y no exprimir.
-Aprovechar los valores que existen en el medio.
-Tener en cuenta experiencias educativas anteriores (no como

modelo).
-Enseflar a cuidar y valorar el medio ambiente.

-Ampliar el ciclo primario rural.

-Incentivar agrupamientos escolares.

-Aprovechar,tener en cuenta el grupo de personas del Departa-
mento de Educacién Rural;

-Maestros Inspectores especializados en el area rural.
-Ascensos en el ascalafénsin necesidad de salir del medio.
—ncrementar* medios de informacion.

-Mejores recursos para la ensefanza.
-Creacion de equipos multidisciplinarios para atender déficit

escolares.
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Coronela de estimulos espirituales y econdmicos para el docente»
E'l Maestro cuckhocixsinx siente la opresion do problemas que lo ncuoim
que le impiden dedicarse por entero a lo dooencia»

Aislamiento del educador con respecto al medio en el que eatd inserio.
Coexistencia decuitiotas generaciones de docentealouyas diferencias
de formacién traban el olanteo clijé»nuevas propuestas educativas*

Los planes de estudios do los afios *55» * 74» $6 »*77 y «1 deCt

*86, procuraban distintos fines» Daos sucesivos cambios generaron
*

inseguridad* ‘
Los maestros que se formaron en los planea del *74 al *77#
son renuentes al cambio» suelen bloquearse frente a las nuevas

inquietudes* _ _ .
listamos viviendo una dificil etapa de transicion*
La educacion estd anquilosada* No se adapto a los cambios*

Los problemas de indole econdmica impiden .le actualizacion del dow

oente»
Existe un desfaseje entre las distintas ramas de lo ensefanza*

KL edueador se ve limitado para concretar iniciativas, fronte * un

sistema vertidalista de la ensefianza*

L» formacion del eduoador,ouzacaaEX tiene follas en lo concerniente
o0 In preparacion para el mercado de trabajo (principalmente para
trabajar en el medio rural o suburbano)*

Los medios masivos do comunicacion suelen tener indldencia negativa
para la educacion del nifo*

ASPIRACIONES. POSIBILIDADES DE ACCION DESDE EL GUEMXO EN TORNO

A LOS PROBLEMA3 o _
Exigir un presupuesto para la ensefianza que posibilite cambios fecun-

dos en la educacion* _ _ _
Proporcionar un salario ni maestro que lo incentive ® su tarea aCCi©-

te, compensando, ademas, a nquollos que desempefian actividades 4epe-
cialesimaestros de preescolnroa, de atipiebs» éVé*|)» que le permitan

una dedicacion complots* _ _ _
Promover una politica educativa acorde con urt ciudadanb protagonista

de la domocracia, que sea critico, activo'» autonomo» créntiVo»

La educacion formal debe, ademas» pr6POPhoidfitt?lé til «ifi8 datfmuiéi
que lo hagan participe de la te*e>» diaria*

En lo que concierne al educador, debe promoverse su autonomia de
accion, apoyandolo en sus iniointivns, en todos loa niveles*
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4* La formacion del educador debe adaptarse a los distintos medios*

a* Permitir que los estudiantes magisteriales accedan al Instituto
Normal Rural, a un curso que los familiarice con problemas del
medio rural.

b. Formar agrupaciones; de apoyo al medio' rural’, promovidas por el
Gremio Magisterial *

c. Proporaoionar asistencia tocnicn al maestro en general(concur—
sq[nt?, del medio rural, del medio urbano, dducador de adultoa,
etc.).

d. PropifiiLar una intorpretacion flexible de contenidos programati-
cos, que se adecuen a la realidad de cada medio.

e. Rel&Uar encuentros periodicos de docentes, qu» aporten interoam-
bios de experiencias en temas especificos, en las distinta»
Areas*.

i> lograr una ley de Educacion que contemple la coordinaciénlentp»
la3 distintas ramas de la ensefianza, que evite los desfasados»

6. Promover la relacion de la educacion sistematica,, con otro» ;
agentes educadores y grupos sociales interesados en apoyarla* v

7* Incentivar al docente para que asuma au responsabilidad oomoo
agente de formacion y de cambio.

8* Contrarrestar la influencia negativa de las medios masivos da
comunicajpion .
Realizar* por ejemplo, la critica de programas televisivo» »

nivel de padres y deoituds”
Elevar una propuestas a travos del Gremio, a las autoridades,
a los efectos de incorporar dicha actitud critica, al curricu-
lum.

9. Difundir I'dés experiencias educativas Realizadas en d|t|uto» lu -
gares,, con la colaboracion del Gremio»

10, Realizar periidicos encuentros cob podres de alumnos*

11. Lograr la participacion do los estudiantes de Magisterio en ac-
tividades gremiales y culturales de los docentes.

12* Poner en ftwoionamiento las Asambleas de Docentes previatas
por- la Ley*






